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PARECER TECNICO COREN/SC N.° 005/CT/2021

Assunto: Necessidade de inscrigdo no Coren para atuar como docente em
Curso Técnico de Enfermagem
Palavras-chave: Curso Técnico de Enfermagem, Inscrigdo profissional; Docéncia.

I. Solicitagdo recebida

Parecer técnico acerca da necessidade de professores de curso técnico em Enfermagem
serem inscritos no COREN de onde atuam, pois a legislagdo em vigor trata apenas dos casos
de educagéo superior.

Il. Fundamentag¢ao e Analise

O curso Técnico de Enfermagem é um dos cursos contemplados no Catalogo Nacional
de Cursos Técnicos, publicado e atualizado periodicamente pelo Ministério da Educagdo. o
qual “disciplina a oferta de cursos de educacio profissional técnica de nivel médio para
orientar e informar as institui¢des de ensino, os estudantes, as empresas e a sociedade em
geral”. (BRASIL, 2021a. p. 17). Destaca-se que, na descrigdo do perfil profissional de
conclusdo para o Técnico em Enfermagem, o Catalogo indica como Legislagao profissional a
ser observada a Lei No 7.498/1986 e o Decreto No 94.406/1987, os quais se referem a
regulamentagdo do exercicio da Enfermagem.

Para responder ao questionamento remetido ao Coren/SC. apresento, primeiramente.
fundamentos acerca dos requisitos estabelecidos pelos 6rgidos responsdveis em relagdo ao
exercicio da docéncia na educagfo profissional. Em seguida, trago clementos que sustentam o
exercicio da docéncia como uma das atribuigdes inerentes ao exercicio de Enfermagem.
Finalmente, destaco argumentos que esclarecem a necessidade de inscri¢do no Sistema
Cofen/Conselhos Regionais para que o profissional enfermeiro possa exercer atividades
inerentes ao cuidado de Enfermagem, que incluem ensinar, educar e pesquisar.

Requisitos em relacdo ao exercicio da docéncia na educacdo profissional

A Lei de Diretrizes Bésicas da Educa¢do (BRASIL, 1996), em seu Titulo VI, define
como profissionais da educagdo basica (a qual inclui a educagdo profissional técnica de nivel
médio) aqueles, entre outros, (inciso III) “IV - profissionais com notério saber reconhecido
pelos respectivos sistemas de ensino, para ministrar conteidos de areas afins a sua formacio
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ou experiéncia profissional, atestados por titulacio especifica ou pratica de ensino em
unidades educacionais da rede pablica ou privada ou das corporagoes privadas em que tenham
atuado [...];” “V - profissionais graduados que tenham feito complementagéo pedagogica,
conforme disposto pelo Conselho Nacional de Educagio™.

Em 5 de janeiro de 2021, o Conselho Nacional de Educag¢do aprovou a Resolugdo
CNE/CP N° 1, homologada pelo Ministério da Educagdo, que “Define as Diretrizes
Curriculares Nacionais Gerais para a Educagdo Profissional e Tecnologica” no territério
brasileiro (BRASIL, 2021b).

Esta Resolugio, em seu Art. 20, estabelece que a estruturagio e organizagdo dos
cursos da Educagéo Profissional Técnica de Nivel Médio devem considerar, entre outros,

“a composi¢do de uma base tecnologica que contemple métodos, técnicas,
ferramentas e outros elementos das tecnologias relativas ao curso em questdo; [...] os
saberes exigidos para exercer sua profissio com competéncia, idoneidade intelectual
e tecnoldgica, autonomia e responsabilidade, orientados por principios €ticos,
estéticos e politicos, bem como compromissos com a construgdo de uma sociedade
democrética, justa e solidéria; [...] a instrumentalizagdo de cada habilitagdo
profissional e respectivos itinerarios formativos, por meio da vivéncia de diferentes
situag@es praticas de estudo e de trabalho™. (BRASIL, 2021b, p. 21)

Nessa perspectiva, prevé que os docentes que atuam nesse nivel de ensino tém sua
formagdo inicial “em cursos de graduagdo, em programas de licenciatura ou outras formas, em
consonéncia com a legislacdo e com normas definidas pelo CNE”. (BRASIL, 2021b, p. 23).
Além disso, em seu Art. 57, determina que

A formagdo do docente da Educagdo Profissional e Tecnolégica, além do bom
dominio dos saberes pedagdgicos necessarios para conduzir o processo de
aprendizagem de estudantes, requer o desenvolvimento de saberes e competéncias
profissionais, associados ao adequado dominio dos diferentes saberes disciplinares
referentes ao campo especifico de sua drea, de modo que esse docente:

I - possa fazer escolhas relevantes dos conteidos que devem ser ensinados ¢
aprendidos, para que o formando tenha competéncias para responder, de forma
original e criativa, aos desafios didrios de sua vida profissional e pessoal, como
cidaddo trabalhador;

11 - tenha o dominio dos chamados conhecimentos disciplinares associados aos
saberes pedagdgicos e do conjunto dos conhecimentos da base cientifica e
tecnologica da atividade profissional; e

111 - saiba fazer e saiba ensinar, estando o saber vinculado diretamente ao mundo do
trabalho, no setor produtivo objeto do curso.

De forma complementar, a Lei N° 11.788/2008, que dispde sobre o estigio de
estudantes, define como estagio o ato educativo, “desenvolvido no ambiente de trabalho, que
visa 4 preparagio para o trabalho produtivo de educandos que estejam frequentando o ensino

regular em institui¢gdes de educagfo superior, de educagdo profissional, de ensino médio.”
(BRASIL, 2008). Estabelece que “o estagio visa ao aprendizado de competéncias proprias da
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atividade profissional e a contextualizacdo curricular, objetivando o desenvolvimento do
educando para a vida cidada e para o trabalho™. (BRASIL. 2008).

Essa Lei ainda salienta que o estagio obrigatorio, supervisionado, “devera ter
acompanhamento efetivo pelo professor orientador da institui¢do de ensino e por supervisor
da parte concedente”, sendo que cabe a instituigdo de ensino que oferece o curso “indicar
professor orientador, da area a ser desenvolvida no estagio, como responsavel pelo
acompanhamento e avalia¢do das atividades do estagiario. (BRASIL, 2008).

Apesar de ndo indicar, explicitamente, quais componentes curriculares sdo privativos
para o enfermeiro lecionar na educagdio profissional técnica de nivel médio. as Leis N*
9.394/1996 ¢ N” 11.788/2008 ¢ a Resolugdo CNE/CP N°® 1/2021 contemplam argumentos que
sustentam essa prerrogativa, a medida que estabelecem a necessidade de prever docentes
“para ministrar conteudos de areas afins a sua formag¢do ou experiéncia profissional, atestados
por titulagdo especifica” (BRASIL, 1996) com “adequado dominio dos diferentes saberes
disciplinares referentes ao campo especifico de sua area”, com vistas ao desenvolvimento de
saberes e competéncias profissionais (BRASIL, 2021), bem como de indicar “professor
orientador, da drea a ser desenvolvida no estagio”. pois “visa ao aprendizado de competéncias
proprias da atividade profissional”. (BRASIL, 2008).

Dessa forma, corroborando com o Parecer Conjunto N° 01/2017/CTLN-CTEP/Cofen.
o qual integra o Parecer Normativo Cofen N° 004/2017, que trata sobre disciplinas privativas
do enfermeiro no ensino de Enfermagem, entendemos que, além da coordenagio dos cursos
de enfermagem,

devem ser privativas do Enfermeiro [...] as matérias/disciplinas especificas da
enfermagem [...], enquanto que as matérias/disciplinas vinculadas as ciéncias basicas
e humanas podem, também, ser ministradas por profissionais de areas afins, no
sentido de que se garanta a interdisciplinaridade no processo de formagio
profissional. (COREN, 2017a).

A docéncia como uma das atribuicéoes inerentes ao exercicio de Enfermagem

A atuagdo do enfermeiro no ensino esta prevista como uma de suas atribui¢des desde a
Lei N” 2.604/1955, que aprovou a regulamentagio do Exercicio da Enfermagem Profissional
¢ ainda estd em vigor. Em seu Art. 3°, essa Lei estabelece que, além do exercicio de
enfermagem, sdo atribui¢des dos enfermeiros “[...] Participagdo do ensino em escolas de
enfermagem e de auxiliar de enfermagem; Dire¢do de escolas de enfermagem e de auxiliar de
enfermagem.” (BRASIL, 1955)
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A Resolugdo Cofen N° 509/2016. que regulamenta a Anotagdo de Responsabilidade
Técnica pelo Servigo de Enfermagem, bem como as atribuigdes do Enfermeiro Responsavel
Técnico, reitera essa compreensdo, a medida que define como Servi¢o de Enfermagem

parte integrante da estrutura organizacional, formal ou informal, da instituigdo,
dotado de recursos humanos de Enfermagem e que tem por finalidade a realizagdo
de agdes relacionadas aos cuidados assistenciais diretos de enfermagem ao
individuo, familia ou comunidade, seja na area hospitalar, ambulatorial ou da
promogdo e prevengdo de saide, ou ainda, as agdes de enfermagem de natureza em

outras dreas técnicas, tais como: [...J] Consultoria e Ensino. (COFEN, 2016, p. 2).
Essa Resolugdo estabelece, em seu Art. 3°, que “Toda empresa/institui¢o onde houver
servigos/ensino de Enfermagem, deve apresentar CRT [Certiddo de Responsabilidade
Técnica], devendo a mesma ser afixada em suas dependéncias, em local visivel ao pablico”.
(COFEN, 2016, p. 3). A CRT ¢ concedida ao enfermeiro Responsavel Técnico (RT), “que tem
sob sua responsabilidade o planejamento, organizagdo, dire¢do, coordenagdo, execugdo e
avaliacAo dos servigos de Enfermagem”. (COFEN, 2016, p. 3). No caso de a CRT ser
vinculada a gestdo do ensino, essa se refere “a Coordenagdo de Curso de Graduagdo em

Enfermagem bem como do Ensino Médio Profissionalizante”. (COFEN, 2016, p. 5).

Em 2017, o Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem (CEPE), aprovado pela
Resolugdo Cofen n° 564, estabelece entre seus principios fundamentais o compromisso com a
produgdo e gestdo do cuidado, o qual “é executado pelos profissionais na pratica social e
cotidiana de assistir, gerenciar, ensinar, educar e pesquisar.” (COFEN, 2017b). O CEPE refere
a pratica do ensino em diferentes artigos, a saber: (como direito) “Art. 16 Conhecer as
atividades de ensino, pesquisa e extens@o que envolvam pessoas e/ou local de trabalho sob sua
responsabilidade profissional; Art. 17 Realizar e participar de atividades de ensino, pesquisa e
extensdo, respeitando a legislagdo vigente”; (como dever) “Art. 56 Estimular, apoiar,
colaborar e promover o desenvolvimento de atividades de ensino, pesquisa e extensio,
devidamente aprovados nas instdncias deliberativas™; (como proibi¢do) “Art. 93: Eximir-se da
responsabilidade legal da assisténcia prestada aos pacientes sob seus cuidados realizados por
alunos e/ou estagidrios sob sua supervisdo e/ou orientagdo. [...] Art. 95 Realizar ou participar
de atividades de ensino, pesquisa e extensdo, em que os direitos inalienaveis da pessoa,
familia e coletividade sejam desrespeitados ou oferecam quaisquer tipos de riscos ou danos
previsiveis aos envolvidos™. (COFEN, 2017b).

As Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN) para o Curso de Enfermagem, aprovadas
em 2001, destacam como perfil do formando egresso/profissional um Enfermeiro

com formagdo generalista, humanista, critica e reflexiva. Profissional qualificado
para o exercicio de Enfermagem, com base no rigor cientifico e intelectual e pautado
em principios éticos. [...] Enfermeiro com Licenciatura em Enfermagem capacitado
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para atuar na Educagdo Basica e na Educagdo Profissional em Enfermagem.
(BRASIL, 2001).

As DCN também salientam como competéncias e habilidades do enfermeiro a serem
desenvolvidas, respectivamente, “atuar como sujeito no processo de formagio de recursos
humanos”; e, planejar, implementar e participar dos programas de formacao e qualificacdo
continua dos trabalhadores de enfermagem ¢ de saide.” Para tanto, recomenda como parte dos
conteudos curriculares o Ensino de Enfermagem, indicando nesse topico a inclusdo de temas
pertinentes a capacitagdo pedagogica, independente da Licenciatura em Enfermagem.
(BRASIL, 2001).

Necessidade de inscricio no Sistema Cofen/Conselhos Regionais para o exercicio da
docéncia em curso Técnico em Enfermagem

A Lei N° 7.498/86, que dispde sobre a regulamentacdo do exercicio da Enfermagem,
estabelece em seu Art. 2° que “A enfermagem e suas atividades auxiliares somente podem ser
exercidas por pessoas legalmente habilitadas e inscritas no Conselho Regional de
Enfermagem, com jurisdi¢do na area onde ocorre o exercicio”. (BRASIL, 1986)

Essa obrigatoriedade ¢ reiterada no CEPE (Resolugdo Cofen N° 564/2017). quando,
em seu, define como deveres dos profissionais

Art. 32 Manter inscri¢do no Conselho Regional de Enfermagem, com jurisdicdo na
area onde ocorrer o exercicio profissional.

Art. 35 Apor nome completo e/ou nome social, ambos legiveis, nimero e categoria
de inscrigdo no Conselho Regional de Enfermagem, assinatura ou rubrica nos
documentos, quando no exercicio profissional. (COFEN, 2017b) (grifos da relatora)

Destaca-se, ainda, como atribuigdes do enfermeiro RT, inclusive relativa a
coordenagdo de curso de educagdo profissional técnica de nivel médio. como no caso de
cursos técnicos em Enfermagem,

I — Cumprir e fazer cumprir todos os dispositivos legais da profissdo de
Enfermagem:;

Il — Manter informagdes necessarias e atualizadas de todos os profissionais de
Enfermagem que atuam na empresa/institui¢io, com os seguintes dados: nome, sexo.
data do nascimento, categoria profissional, numero do RG e CPF, mimero de
inscrigdo no Conselho Regional de Enfermagem, endere¢o completo, contatos
telefonicos e enderego eletrénico, assim como das alteragdes como: mudanga de
nome, admissoes, demissdes, férias e licengas, devendo fornecé-la semestralmente, e
sempre quando lhe for solicitado, pelo Conselho Regional de Enfermagem;

IV — Informar, de oficio. ao representante legal da empresa/institui¢do/ensino e ao
Conselho Regional de Enfermagem situagdes de infrago a legislagdo da
Enfermagem, tais como:

b) profissional de Enfermagem atuando na empresa/institui¢do/ensino sem inscrigdo
ou com inscri¢do vencida no Conselho Regional de Enfermagem;
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¢) profissional de Enfermagem atuando na empresa/instituigdo/ensino em situagao
irregular, inclusive quanto a inadimpléncia perante o Conselho Regional de
Enfermagem, bem como aquele afastado por impedimento legal. (COREN, 2016)
(grifos da relatora).

III. CONCLUSAO

Considerando as bases legais e normativas acima expostas, compreende-se que, para
os enfermeiros que atuam como professores em curso técnico em Enfermagem, € obrigatoria a
inscricio no Conselho Regional de Enfermagem na jurisdigdo onde ocorre o exercicio
profissional, bem como manter sua situagdo regular no que se refere as normativas
determinadas pelo Sistema Cofen/Conselhos Regionais de Enfermagem.

E o parecer.

Floriandpolis, 29 de julho de 2021.

Maria Elisabeth Kleba da Silva
Coren 19.602 Enf
Conselheira Relatora
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